INTRODUCTION o é?G " PERTAMINA
skkmigas EP CEPU
ARI SETIAWAN

Pengalaman Kerja:

e 2022: PHE TEJR - Superintendent
Prod & Maint Area 1

. 2017: PHE WMO - Technical
Maintenance Team Leader

. 2014: Maintenance Analyst

. 2013: PHE WMO - Maint
Supervisor

. 2009: Premier Qil Indonesia BV -
Maint Team Leader

*  2004: Conocophillips Indonesia -
Analyzer Specialist

. 2002: Gulf Indonesia Resources
Ltd - E&I Senior Technician

2001: PT. Surya Multi Indopack -

SUPERINTENDENT
PRODUCTION &
MAINTENANCE - PHE TEJ

S-1 TEKNIK ELEKTRO
S-2 MMT - PROJECT

MANAGEMENT Elect Supv
INSTITUT TEKNOLOGI SEPULUH
Organisasi Profesi:
NOPEMBER, SURABAYA

+ Task force/ team perumus ONE
SIKA SHU 2023-2024

e Authorized Facilitator Control of
Work / SIKA SHU 2017-2024

AOC LCV AKHLAK 2023-2024
Mentor & Penguji BPA/BPS/BKJT
Assessor CHSEMS

Certified Coach & Jury CIP

Certified Assessor ISRS

LAST 2 YEARS
PERFORMANCES: 7,7

WORK EXPERIENCE A

phe.pertamina.com




Coach CIP Z11 & R04 FOR:

FT-PROVE SULPHUR PAVING Cepu — PLATINUM @ APQA 2023
PC-PROVE ECHA HO R4 — PLATINUM @ APQA 2023

FT-PROVE SULPHUR PAVING Cepu — Darma Karya Award @ ESDM Forum, Aug 23

FT-Prove 04 Sukowati — GOLD @48t ICQCC (International Quality Control Circle
Convention) — Beijing, Oct 2023

2023 PC Prove Coconut JTB : GOLD @UIIA, Dec 2023
PC Prove Breath of Life Z11 Cepu: PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove Faham Z11 Sukowati : PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove Retrofit Profit Z11 Poleng: PLATINUM @UIIA 2023
RT Prove Lancar Rejeki Berkah Jaya Z11 WMO : GOLD @UIIA 2023
PC Prove Super Gas Men Z11 WMO : PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove Mini-Sorb Z13: PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove LSM Z13: PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove Selin Z14 : GOLD @UIIA 2023
FT Prove Terapis Z14 : PLATINUM @UIIA 2023
PC Prove Lintas 18 214 : GOLD @UIIA 2023

PENGALAMAN NARASUMBER

2021: THE 3RD INTERNATIONAL CONFERENCE ON MANAGEMENT OF TECHNOLOGY,
INNOVATION, AND PROJECT (MOTIP 03) : ANALYSIS OF ENVIRONMENTAL QUALITY BASED
ON BIRD HABITAT AT SENSITIVE AREAS OF PT. PHE WMO

2019: Presenter @ Asia Pacific Quality Organization International Conference (APQO), Bali

2022

2021

2020

2019

pepc periaming.com

Coach CIP 711 & R0O4 FOR:
FT-PROVE SULPHUR PAVING — PLATINUM @ UIIA2022
PC-PROVE ECHA — PLATINUM @ UIIA 2022

Coach CIP PHE WMO FOR:
PC PROVE PENABUR CINTA — PLATINUM @ UIIA & APQA 2021
PC PROVE BATRONSUS — PLATINUM @UIIA & APQA 2021

Ketua gugus FT-Prove EL-BARKAH — DARMA KARYA MADYA AWARD @
ESDM FORUM

Ketua gugus FT-PROVE ELBARKAH — PLATINUM @ ANNUAL
PERTAMINA QUALITY AWARD (APQA) 2019

Ketua gugus FT-PROVE ELBARKAH: GOLD @Forum CIP Tingkat PHE

Ketua gugus FT-PROVE ELBARKAH — PLATINUM @ UIIA 2018
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PERTAMINA
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SELAMAT KEPADA PT PERTAMINA EP CEPU REGIONAL 4 -
INDONESIA TIMUR ATAS PENGHARGAAN YANG DIRAIH PADA :

)S 2023

PC PROVE BREATH OF LIFE | PC PROVE RETROFIT PROFIT | ), PC PROVE COCONUT JTB | PC PROVE SUPERSUB |
PC FROVE FAHAM | PC PROVE SUPERGASMEN JAYA | o RT PROVE LANCAR REJEKI BERKAH JAYA |
1Y PC PROVE MINI-SORE | PC PROVE LSM | \s PC PROVE PAK BOS | PC PROVE LINTAS 18 |

FT PROVE TERAPIS PC PROVE SELIN

T PROVE TERAPIS G REGIONAL 4

+ BEST FT PROVE
+ BEST INNOVATION WINNER BEST QUALITY BOARD

+ +PC PROVE BREATH OF LIFE 4 REGIONAL 4
4 NOMINASI BEST PC PROVE 4 NOMINASI THE MOST PRODUCTIVE MY IDEA &
CIP REPLICATION

* + PC PROVE MINI-SORB + + REGIONAL 4
NOMINAS| BEST INNOVATION 4 NOMINASI BEST OF THE Bl

i the abilily lo see change as an opportunity - nol a threal. - Slepe:
g e s an oo Stcve Tty

BUSINESS SUPPORT - HUMAN CAPITAL

SINFINIATIHOV



2015 2022

Retrofit Moisture Analyzer for Gas Metering System Asset Optimalization dengan utilisasi Shipping Pump menjadi water injection pump sebagai reduce cost Sukowati & TEJ terhadap sewa
pompa

Retrofit/Engine Exchange GTG Taurus 60 & Centaur 40 .

Optimasi aset Gas engine generator di power plant 1 sehingga mereduce cost operation sukowati dan TEJ terhadap power purchase

2016 o
— before 3 MW di 1,5 MW
Proyek Internal CleanUp TGRS 1 & TGRS 2 at ORF (before e )
2022
Turn Around CPA Mudi— Sukowati Field & TEJ Field
2017 OTOBOSOR Achievement
EPCI CPP2 & PHE12
] i 2023
Retrofit/Engine Exchange GTC Centaur 50 & Saturn 10 Production Optimization dengan efisiensi sewa lahan & inisiasi wellhead Compressor 2 ea untuk LWG Gas plant yang seharusnya P&A

dari tahun 2021

FEEET

Optimasi power purchase Gas Turbine Generator Centaur di power plant 2 dengan modifikasi diesel fuel line (1,5 MW) sehingga
2022 reliability plant naik 99.81%. Uplanned shutdown 2021 17 kali, unplanned shutdown 2022 3 kali, unplanned shutdown 2023 1 kali
Turn Around CPP Gundih - Cepu Field
OTOBOSOR Achievement

N

SUCCESS
STORY

N

02
Komitmen Kerja Pasti 2 Giat Bor sumur Mudi-10ST2 dan sumur Mudi27 dengan perolehan di atas QOI 262 BOPD & 232 BOPD
OTOBOSOR Achievement

(o8]

PATEN/HAKI

* Metode E-PEPSI (Efektif Power Plant Sinkronisasi) pada Sistem Pembangkit R

SERTIFIKAT PATEN SEDERFANA

\

MENTER ENEROI DAN SUNBER DAYA MINERAL
'REPUBLIK INDONESA

A PIA
/-‘\1 GQ‘M PENGHARGAAN
— PENEhargaan yang sebesar - besarmya, kepada :
Regional 4 (PT Pertamina EP Asset 4 Sukowati Field)
atas Prostasi:
PEMENANG PENGHARGAAN SUBROTO
BIDANG EFISIENS] ENERGI (PSBE) TAHUN!
[5b Kategors Inovasi Khusus). . L

di PEP Sukowati Z11
* Metode Lotion (Load Priority Selection) pada Sistem Pembangkit di PEP
DMFz13
* Metode Penabur Cinta (Penandaan Burung Dengan Cincin Tempat Asal,
No. 500202101324; Berlaku 14 Juni 2021 — 14 Juni 2031)
etode Wasiat (Wall Wash Internal Clean Up TGRS, No. S00202102127;
ku 12 Mar 2021- 12 Mar 2031)
WWGelilE  « - Metode El-Barkah (Elektronik Berbasis Redundancy via HMI)

Piagam Penghargaan

s P

DHARMA KARYA
ENERGI DAN SUMBER DAYA MINERAL
DA

[TTTTTSEARTISIIN]

At s

PYTTETTSTTTTTTNT]




www.pertamina.

‘& PERTAMINA
’ EP CEPU

SURAT PERINTAH
No. Prne 013 /PPCOO00DZ023-50

TENTM
DEWAN COACH DAN CHAMPION CONTINI IMPROVEMENT PROGRAM
PT PERTAMINA EPCEFUREGIDMLI INDONESIA TIMUR

Menimbang

Kepada

b.

DIREKTUR REGIONAL 4.~ INDONESIA TIMUR

Bahwa, sesua dengen Visl dan M= PT Peraming EP Capu untuk

manjadi Perusahasn Mges Nasional Kelas Dunia.

Sahwa telah ditetspkan 10 Arshan Swategis Direkiwr Regionsl 4 —

hdon-m Timur, Pdnt 4 Transformasi & Continuous Improvement
2 : Mengembangkan budeys inovasi dengan melode

PDC:A (CIP) guna mencapai efisiensi, perbaikan sistorn dan value

crostion.

¢. Sahwa talzh citotag jascan Sisierr PEPC - Regicnal
4 pada tanggal 10 Fabruari 2023,

d. Bahwa PEPC lefah membentuk Dewan Mutu berdasarkan Sural
Padintah No. Prin 0OTPPCO0000/2021-S0 unggal 14 Februari 2023

untuk mencrepkan 4 (empat) pllar Pertaming Quality Management
System.

Banwa dalam upaya pencapaian target RIPP/RKAP, perbaican proses,
enirgkatan kineda ekselen dan parbakan borkalaniten perusshasn
dipsrukan sdanys budsys inovesl, improvement, berbagi pengsetsbusn
dan upaya efislans! sorta keteriibatan aktf Tim Manajomsn dan selurun
peker]

Hm): untuk mencapal hal tersebut diperuican Komitmen dasi
Manajemen PT Petamina EP Cepu Regional 4 - Indonesia Timur
hingga ke level palng bawah,
ammnwwnd«-mmmumm
Pregram  sehingga  perk
ahtunjuk Dms\ Coach dan Champion Continwous Improvement
Program ¢i PT Pertamina EP Copu Regional 4 ~ Indonesia Timur.

MEMERINTAHKAN

Para Pokidja yang ditunjuk sobagal Dewan Coach dan Champion
Continuous impvovement Program di lingkungan PT Pertamina EP Cepu
Regionsl 4 - Indonesia Tenur  dengan sUSUNan SoDOgAIMaNnD tercantum
dalnm Lampiran Surst Perintah ini.

b

2

. Malaksanaksn lugss dsn tanggung jewsd sebegel Dewsn Cosch dan
Champicn Cenlinuous

Program sebagamana iercantum
pada Lampiran Surat Perintah inl.
Mandorong kegiatan

jemen Muly yang
ulpﬁ\ i Program (CIP) dengan tujuan
target bisnis RIPP/RIAP PT
Mm@&mwl-m\"m melalui kegiatan
mmlrm'omnﬁuwvn

X ikan Kepartan
WPTMNMEPWWH Inconesia Timur.

* Aktif coaching gugus PC-Prove/FT-Prove/RT-Prove dari seluruh Regional 4 untuk Forum
Regional & Forum UIIA 2022 & APQA 2023

* Inisiasi Dewan Coach untuk CIP Regional 4 pada akhir tahun 2022 Bersama team QM

* Terlibat aktif dalam workshop pemilihan topik unggulan CIP 2023 untuk Zona 11, Zona

13 dan Zona 14

» Aktif coaching gugus PC-Prove/FT-Prove/RT-Prove dari seluruh Regional 4 untuk Forum

Regional & Forum UIIA 2023

* Peningkatan prosentase perolehan Platinum pada UIIA 2023 (7 of 13) dibanding UIIA
2022 dan 2021 dengan adanya keterlibatan aktif para dewan coach.

’l PERTAMINA

EP CEPU
Surat Perintah
Nomor  : Prin-oR/ PPCO00002023-S0
Tanggal Marat 2023

-2~

4. Melaporkan progress kegiatan Continuous Improvement Program secara
periodik kepada Fungsi Organization & Quality Manajeman

5. Melaksanakan tugas dan tanggung jawab Dewan Coach dan Champion
Continuous  Improvement  Program  lerhitung  mulai  tanggal
ditandatanganinya Surat Perintah ini sampai dengan 31 Januari 2026
atau dapat sesual

Surat Paerintah ini berlaku terhitung mulal tanggal ditetapkan dan untuk dilaksanakan dengan
uh rasa tanggung jawab demi pancapaian tujuan Perusahaan. Seluruh biaya yang timbul
sehubungan dengan pelaksanaan Surat Perintah ini menjadi beban Perusahaan

Keanggotaan sebagaimana dimaksud dalam Lampiran Surat Perintah ini tidak membebaskan
yang bersangkutan dari tugas dalam kedinasan sehari-hari.

Agar Surat Perintah ini dilaksanakan dengan panuh rasa tanggung jawab.

Ditetapkan di Jakarta
Pada Tanggal 2¢ Maret 2023

Direkiur Regional 4 ~ Indonesia Timur,

,QW

Endro Hartanto

C. Dewan Coach

i 208,
Ade Faisal Zainal Manager Subsurface Opt & Data Analytics | 19050028
Ahmad d Manager D & Planning | 19050846
Andi Fadly Sr Engineer GGRP 16030029
Andreas Yudiantoko | Asst. Manager HSSE Planning, MS & RM | 18050295
Ardhy Rachmanto | Analyst Planning & Performance Zona 12 | 190301565

Dewan Coach

Arl Antono Team Leadar Technical Maintenance 19070592
Ar Setiawan Superintendent Area 1 Maint & Prod | 19070434
Bambang Purwanto | Sr Mgr Driling & Well Intervention 740237
Bram Ispriadi
Yuliantoro Sr Anelyst Budget & Cost Control 19011655
Dwi Indah Agustina | Sr Engineer DWI Enginaaring 19070641




www.pertamina.cg
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HULU ENERGI

SURAT PERINTAH
No. Prin - 015 /PHE2000012023-58

TENTANG

TIM PERUMUS ONE SISTEM IZIN KERJA SELAMAT (SIKA)

SUBHOLDING UPSTREAM TAHUN 2023

DIREKTUR PENGEMBANGAN DAN PRODUKSI PT PERTAMINA HULU ENERGI

Menimbang @ &

o a

Kepada

Kabijakan Health, Safety, Securty and Ervdronmant (HSSE) Perusahaan
PT. Pertamina (Persero) tanggal 11 Oklober 2021

Kabjsksn Heslth, Safety, Security and Emvironment (MSSE) PT
Pertamina Huli Energi Subhokding Upstream terianggal 16 Mal 2023

Sustainabillty Peet Expectations for HSSE M,
(SUPREME) revisi ke-1 tahun 2019

Panaming Standar PS-5-008-440-2021 CLSR Elemen 3 - Pormit to Wark
Hasd Workshop Pembahasan TKO SIKA SHU tertanggal 20-23 Juni 2023

Excellence

MEMERINT AHKAN

Pokarja sebagaimana terlampir dalam Lampirsn sebegai Tim Parumus

'Ona’ Sistom ton Kona Salamat (SIKA) Subhoiding Upstream (SHU) tahun
2023, yang salanjuinya dalam Keputusan inl disabut dengan Tim Parumus
‘One’ Sistem |zin Kerja Selamat (SIKA) Subholding Upstream (SHU)

Untuk - |

2
3

Merumuskan SIKA yang skan dperg
Subholding Upstream
Menyusun kemangka kerja ( ) SIKA 1 |
Menyusun Tata Karja Organisasi {TKO) SIKA Subholding Upsireom
berdsearan Manajpmen Sistem Tata Kerds (MSTK) Pertamina
Menyusun Buku Panduan/Guide Book One SIKA Subholding Upstream
sabagal panduan teknis One’ SIKA g L
dengan inlegrasi ke Pedoman Corporate (e Saving Rules
(C1L SRYSafa Wk Practice (SWP) Subholding Upsiream

YOMpe: l8poran per gan kepada marajemen HSSE
Subholding Upstream.

di seluruh lingk

Keanggotaan di dalam Tim sebagaimana dimaksud pads Lampirsn Surat Perintah ini tdak

kan yang barsanghas

dan tugas dalam kedinasan sehan-had. Apabla ada

pekaria yang dimutasikan ke Holding, Subholding atau entits lain, maka Ketua Tim dapet
mengusulkan anggota trm penggant! kepada Spoasor.

Segela bisya yang muncu dalam pelaksanaan keQistan Tim dimaksud men@di beban

Perusahaan

« Aktif sebagai facilitator SIKA semenjak di PHE WMO dari tahun 2017

* Aktif sebagai narasumber SIKA di Zona 11

* Terlibat aktif dalam workshop penyamaan standard ONE SIKA SHU

h Y
A PERTAMINA
HULU ENERGI

Surat Perintah
Nomer; Prin- 03 [PHE20000/2023-58

Surat Perintah int beraku terilung mulai tanggal ditetapkan sampai 31 Desember 2023 dan
dapat

Agar surat Perintah ini dilaksanakan dengan penuh rasa tanggung jewab. Apabila ada hal-
hal yang belum cukup diatur dalam Surat Perintah ini maka akan ditetapkan kemudian.

Ditetapkan di  : Jakarta
Pada tanggal : 22 Agustus 2023

Dirokiur Pengembangan dan Produksi,

Awang Lazuardi

Tim 3: Isolation Energy dan Audit & Tinjauan

T
F

Anggota

1. Suprayogi Tri

2. Hendrik Agus Prasetya
1. Dwi Indriyani

2. Albert Tjiu

3. Teguh Fery Saksono
4. Daddy Sutansyah
5. Agus Priyanto

6. Lefdin Hendri W Saragih

7. Muchammad Raykhan Naufal
8. John Rainier

9. Adhitya Ryan Saputra

10. Wahyu Budi Santoso

11. Rustiana

12. Asi Setiawan

13. Ahmad Afifuddin

14. Wawan Sopian Juliana

15. A. Murjani

16. Andik Yuli Wahyono

17. Andi Paizal

18. Baktiar Julianto

19. Febrianto Ardiyanto

Production & Projects - Zona 5
Production & Projects - Zona 12
HSSE - Regional 1

HSSE - Regional 1

Development & Drilling - Regional 3
Development & Drilling - Regional 5
Production & Projects - Zona 4
HSSE - Zona §

Drilling & Well Intervention - Zona 6
HSSE - Zona 8

HSSE - Zona 9

Drilling & Well Intervention - Zona 9
Drilling & Well Intervention - Zona 10
Production & Projects - Zona 11
HSSE - Zona 12

Production & Projects - Zona 12
Production & Projects - Zona 13
Production & Projects - Zona 13
HSSE - Zona 14

HSSE - PDSI.

Production & Projects - Zona &



