
T R A I N I N G  E X P E R I E N C E

Training Course On Human Resource Basic  
(2022)
Seminar & Pelatihan Psychology Career
Planning  (2018)
Training Soft Skill Mahasiswa (2017)

P R O F I L  P R I B A D I
Saya seorang Sarjana Psikologi lulusan  
Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta.
Saya pribadi yang Kreatif, Energik,
Berkomitmen Tinggi dan Bertanggung
jawab dalam pekerjaan. Dalam
melakukan pekerjaan saya orangnya
Teliti, Disiplin, Komunikatif, dan dapat
bekerja secara individu maupun tim.

P E N D I D I K A N

2016-2020

Universitas Ahmad Dahlan Yogyakarta 
Fakultas Psikologi
Ipk 3,27 dari 4,00
Judul Skripsi "Hubungan antara
persepsi gaya kepemimpinan
transformasional dan kualitas
kehidupan kerja dengan loyalitas
karyawan PT BUMA site LATI Berau"

2013-2016

SMKN 01 Berau 

Jurusan Marketing

SARJANA PSIKOLOGI
Adela Praditha

J O B  E X P E R I E N C E

| PT TIRTA KENCANA TATA WARNA2021-2022
Branch Admin Piutang

Menyiapkan faktur yang akan di bawa sales
untuk tagihan
Melakukan pelunasan untuk toko yang telah
pembayaran 

2020-2021 | CV Puja Kesuma

O R G A N I Z A T I O N  E X P E R I E N C E
KORPS (Komunitas Relawan Psikologi Sosial)

Anggota PSDR (2018)

RAMADA (Radio Mahasiswa Ahmad Dahlan)
Announcer (Penyiar Radio Ahmad Dahlan)
(2019)

Accounting & Admin Pajak
Melaporkan PPN Bulanan
Melaporkan PPH Tahunan
Menyiapkan Slip Gaji Karyawan
Laporan keuangan Bulanan dan Tahunan

2020 | PT BUMA SITE LATI
STAFF MAGANG HR & GA

MEMPELAJARI MENGENAI HR BASIC
MEMBANTU MENDAFTARKAN BPJS KARYAWAN
IKUT SERTA DALAM PROJECT TRAINING
SECTION LEVEL SUPERVISOR

Microsoft Word,Excel,Power Point
SPSS, E-FAKTUR 3.0, Desain Canva
Menguasai Alat Tes Psikologi
(IST,DISC,EPPS,PAPIKOSTIK,HOLLAND,
MBTI,MSDT,WARTEGG,KREAPLIN,CFIT,
DLL)

K E A H L I A N

K O N T A K

0812-5497-0322

Adellpraditha@gmail.com

| PT KALTIM DIAMOND COAL2022 - NOW
Admin HR (Section Training Development Center)

Pengembangan Kompetensi Karyawan internal dan
External 
Pemberkasan Karyawan untuk mengikuti training 

Groupleader Learning (Training Center Development) 


