beraucoal | BERAU COAL GREEN MINING SYSTEM
. . o FORMULIR -
é f Evaluasi On the Job Training A2B
Nama Operator :L/"“ - '1 Ao f- Perusahaan : P’ " ?ﬁ?’ :
Lokasi Kerja i 5 e8f Jenis Unit A2B : ) - 3?9 .
Jenis Sertifikasi . reen / SKill-up [ Expey { Coret yang tidak sesuai )
Instruktur - by -
Operator Pendamping
Tanggal Penilaian . Bo tA oo
Penilaian Pasca Pelatihan ( Beri tanda * " untuk yang sesuai )
B’Tahap Pendampingan Tahap Tanpa Pendampingan Lanjutan
[0 Tahap T anpa Pendampingan O Bulanan

O 3 Bulan pertama
O 3 Bulan kedua

Ranlmmau penilaian pasca pelatihan untuk operator yvbs:

. P2H
| ' | Peserta Melakukan P2H sctiap hari secara teratur dan lengkap sesuai dengan standar.
| Teknik Pengoperasian Unit
' 2 | Peserta mengoperasikan unit dengan benar dan tidak menimbulkan kerusakan baik minor
maupun major serta mencapai target kerja yang diharapkan.

Kepatuhan Terhadap Peraturan Kerja

3 | Peserta mematuhi peraturan kerja yang berlaku selama mengoperasikan unit termasuk
mematuhi rambu-rambu.

Kedisiplinan dan Komunikasi

4 | Peserta bersikap disiplin terhadap aturan-aturan, tidak melakukan pelanggaran, kehadiran tepat
waktu, dan dapat bekerjasama dengan pengawas dan rekan kerja sesama operator.

\| YN |N

Keterangan:
K : KOMPETEN

BK :BELUM KOMPEITEN
Berdasarkan rangkuman penilaian di atas. Kinerja operator ini dinyatakan: (coret yang tidak sesuai)

KOMPETEN / BEEUM-KOMPETEN

Rekomendasi: ; E { _“&' 4 ! ! , Elz ¢/ /’A‘}‘, ,’ m‘{’ﬁdﬂh

Catatan: Lampirkan bukti dari pelaksanaan P2H. 1 cknik Pengoprasian, Kepatuhan Terhadap Peraturan Kerja, Kedisiplinan dan
Komunikasi

Dievaluasi fich | Diperiksaoleh | Disetujui oleh Diverifikasi oleh

¢ A | “pamapc | Fscky R ihdontie

Instruktdr’ Pengawas. Kabag OTD/LC Mitra Penanggung Jawab HSE Training Section PT.
| Operator Pendamping - Kerja Operasional b BC

.
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BERAU COAL GREEN MINING SYSTEM
FORMULIR

Evaluasi On the Joh Training A2B

§ 1

Nama Operator ;\_/dﬂunr“ A (P

Perusahaan : T FAD
Lokasi Kerja Lmo Jonis Unit A28 : Offf  TRZ -
Jenis Sertifikasi . @reen / Skill-up / BxprrtenTeT Corer vang tidak sesuai )
Instruktur . Ka Qo

Operator Pendamping

Tanggal Penilaian SENIN o8 / 4
Penilaian Pasca Pelatihan ( Beri tanda “\” uhtuk vang sesuni )
L1 Tahap Pendampingan Tahap Tanpa Pendampingan Lanjutan

W Tahap Tanpa Pendampingan [0 Bulanan

(3 3 Bulan pertama
O 3 Bulan kedua

Rangkuman penilaian pasca pelatihan untuk operator ybs:

No | . i T L e e =y BK
| P2H T
., Peserta Melakukan P2H setiap hari secara teratur dan Jengkap sesuai dengan standar.
Teknik Pengoperasian Unit
2

Peserta mengoperasikan unit dengan benar dan tidak menimbulkan kerusakan baik minor
maupun major serta mencapai target kerja yang diharapkan.

Kepatuhan Terhadap Peraturan Kerja

3 | Peserta mematuhi peraturan kerja yang berlaku selama mengoperasikan unit termasuk
mematuhi rambu-rambu,

Kedisiplinan dan Komunikasi

Peserta bersikap disiplin terhadap aturan-aturan, tidak melakukan pelanggaran, kehadiran tepat
| waktu, dan dapat bekerjasama dengan pengawas dan rekan kerja sesama operator,

Keterangan:
K : KOMPETEN
BK : BELUM KOMPETEN

\:_\. <\ =

-

Berdasarkan rangkuman penilaian di atas, kinerja operator ini dinyatakan: (coret yang tidak sesuai)

KOMPETEN / BEEEN-COMPEPEIN
AR b laboban ByatseS  YHS  mBrohotM/ namen —
Aame. Lom@oNn Ao falm  mBak 31 Qrper B Laqb—
Ao manprraiben upt  Geaten who  pamips  mdrpbals vele-
Larsa w4 A bonthen  Sthimdn  Limpidsbeh  bomm e,

Rekomendasi:

Catatan: | ampirkan bukt dari pelaksanaan P211. Teknik Pengoprasian, Kepatuhan Terhadap Peraturan Kerja. Kedisiplinan dan
komunikasi

Digymuasi olch Dipcriksa olch l)iselujﬁi- oleh Diverifikasi oleh __'
P Dl it L

[
Cabpryesdy | il . foey 8. pfasit
| Instruktur’ Reneawas/ Kabag OTD/LC Mitra Penangoung lawab HSE Training Section PT
C Hperalerdendamping Kerja ~_Operasional BC
e
=1 102,02 Fanggal LIchnin: 17 April 202
Revisi 2 I adaman: | das )




