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Merupakan lulusan Teknik Elektro Universitas Syiah Kuala, Banda Aceh tahun 2021 dengan
predikat Cumlaude. Memiliki pengalaman menjadi Group Leader pada Departemen Training &
Development Center sebagai pusat pelatihan operator/driver untuk mendapatkan izin
mengemudikan unit di pertambangan batu bara. Memiliki pengalaman mengatur jalannya
kegiatan perusahaan pertambangan ditandai dengan lisensi POP dan Sertifikasi Fresh
Graduate Development Program perusahaan pertambangan batu bara.

2017-2021
Sarjana Teknik Elekrto, Universitas Syiah Kuala Banda Aceh
¢ Lulus dengan predikat Cum Laude, IPK: 3,67
¢ Menjadi Penerima Beasiswa Unggulan oleh Kemdikbudristek Republik Indonesia Tahun 2018
* Menjadi finalis Kompetisi Mobil Elektrokimia, diantaranya:
-Indonesia Chemical Car Competition 2021
-Process Engineering Day Ul 2021
¢ Menjadi asisten lab Instrumentasi & Kontrol (2018 - 2021)

2021-2022
Coding Educator - BrightChamps Edutech International

¢ Menjadi pengajar bahasa pemrograman (Coding) pada anak usia 7 - 16 tahun untuk
membuat aplikasi sederhana secara private online

¢ Menjadi penghubung komunikasi antara orang tua siswa dengan International Acedemic
Counselour

¢ Menjadi pengajar bahasa pemrograman skala Internasional (China, Australia, Africa, Asia)

2022 - Sekarang
Group Leader Training & Development Center - PT Hasnur Riung Sinergi

¢ Membuat Annual Training Master Plan untuk program pelatihan operator/driver

¢ Bersama Staff Development Departemen membuat Training Need Analysis untuk
Instruktur dan GL Operation

¢ Memastikan plan training berjalan dengan baik dari sisi jadwal, isi materi, sarana/prasarana,
dan skema kompetensinya

¢ Menjadi tim making & closing PICA untuk kendala operational perusahaan

¢ Bersama Dept.Operation menghitung productivity dan menyelesaikan PICA yang menjadi
kendala productivity tidak tercapai

Making & Closing PICA » Komunikasi sebagai pengajar (Bilingual)
* Mengajar Metode Teknik Operasi Unit  Pengaturan Instruksi Kerja Harian

¢ Membuat Annual Training Master Plan e Electrical & Instrumentasi




