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BORANG MAKLUMAT COACHEE
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BORANG PENGENALAN SESI COACHING
(Persiapan Sebelum Sesi Coaching)
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Coach : Raaw A3M| Coachee : Mﬁon '™

1. Topik/isu yang ingin saya bincangkan :
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2. Mengapa topik/isu ini penting ?
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3. Rancangan saya untuk menyelesaikan topik/isu ini :

EpueATE MYLELF win) PARENTING THLK.
—Cap TO ToLele S HRRT.

- Tey 10 4eow

_ e ot BuetlTyd Timé

WITYHAM /) Gro G &F

pia

Tandatangan Coachee Tandatangan Coach




ESQ Coachi
@' Acaden%%

Form ECA 6
RINGKASAN COACHING MASNIT
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Tujuan (Goals)

LU TME MR DEPAN Yan & ek il TERIOMIN avpA ] Mad TlAna
Wl ALk punta- |

- DN AE8t UANG Lukuy  COP4T MEVIBIMRING D(e1 D]MenB
Sauervh DA BRAGA Cep o Ivh— PRPLT Mibumin B[N G ORANG tary.
mesdap N AR 9BRG TeraT

Kesan Hasil Yang Terukur (Measurable Outcome)
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Mohon lengkapkan rancangan action plan ini dengan Coach anda, di akhir sesi coaching.

Action Plan Dateline
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Sesi Coaching Berikutnya (Next Coaching Session)
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MAKLUMBALAS COACHING
Coach : IZA&A Azm!

Coachee : MABSN(TA

Mohon tuliskan penjelasan ringkas tentang pengalaman sesi coaching anda di ruang berikut

1. Persepsi anda tentang coaching untuk membantu anda menangani isu peribadi atau isu
pekerjaan anda?
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2. Sila komen anda tentang pelaksanaan sesi coaching.
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3. Apa yang dapat ditingkatkan dalam sesi coaching ini untuk memastikan coaching menjadi alat
solusi yang terbaik dan boleh meningkatkan kejayaan peribadi dan pekerjaan.
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4. Apakah anda ingin mengesyorkan praktik coaching ini kepada orang lain atau organisasi anda?
Qupaty TENTU.
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