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LEMBAR INFO KLIEN & DETAIL KONTAK

Catatan: Seluruh informasi pribadi tersimpan dengan aman, mengacu pada undang-undang yang berlaku, dan
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kerahasiaannya tetap terjaga

Informasi Klien

Nama Lengkap : NOU(\ WL LA *%HQUT{L&
Nama Panggilan : INCoU h
Alamat : D\L' A(bDr M\H’ﬂL—(\'Q

Nomor Telepon/Detail Kontak

Rumah : Kantor
Cellphone(s) O &Z?- S S‘()RO L'/b Skype ID
Email(s) L X ou,‘pu]cpst%éo& AU L ~COM
Informasi Pekerjaan

Jabatan S PU

Instansi : ‘HQU(;NGd““ PorT

Industri FPT TG

Informasi Pribadi

Tempat/tanggal lahir - Qamet 1 inda re- - 1(36‘30

Status Pernikahan DONAQNT sk

Tanda Tangan Coachee
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LEMBAR PENDAHULUAN COACHING
(Persiapan Untuk Sesi Coaching)
Coach : %b{g] /AN Coachee NGV HULLA Sapuhh

1. Topik/isu yang ingin saya bahas:

Meone nejar e Proodie ST

2. Mengapa topik/isu ini penting?

Sanciad enring karma Qo LeberlaniSansian  PaeruSaten
dan mfﬁon&bqncﬂqn Perussbetcwn  dun o WKPC{WOQ""F@EEM&Q

3. Rencana saya untuk menyelesaikan topik/isu ini:

Meuirepreant. ke 8IS fulsen den meajacan ban S iCrem P
R druren Yauyg ada di flemat ey bQZWjCA/ PT-Ace

NS

Novi  Muun-S whf 0%

Tanda Tangan Coachee Tanda Tangan Coach
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RINGKASAN COACHIN
g/}’{ SYKCV\ Coachee : fNoUT MULL R Sapatrh
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Coach

Tanggal : 2% -0 -273[ Durasi : jam  menit

Tujuan (Goal)

M’QNLMMMV\ ?ﬂoéumq DO rixdiean dawn Wﬂiﬂv'\lwd'rqn ked{sa f\erlf\
bawaheu 1 karg wen Yo  |hasaten diiades ke okegun Lot Guasy

Gambaran secara lebih rinci (Goal Descriptions)

~ MEnCONVIO Yt Portilaka \ansy baie Egfanat bawtbewn deoen
Quosdon lane)Suneg <hals Fonae Lcqucmﬁ

— berwiu desipen gr RS o BRAjA dan  taas Cufen

= toPDtMSEJ o mur\{m\g,{! kq.f\&a SU"’\B*- CLw\ KQKOMEC&CV\

Mohon lengkapi rencana aksi ini dengan Coach anda, di akhir sesi coaching.

Rencana Aksi (Action Plan) Jadwal Waktu (Date Line)
! DS pun kernge 20~ 1~ 2024 = O] oD
2. .coealh me i
3. V@A Tanah e cupu oo Nne) b Aloleu (
4, TQLJC‘S Kunccn paPlee Seeneiteny Fegsy U
5 powr ULl fertetines pAY Lele Sy benie i

LY geun mmpny@Leaibun dorejan Ho P Wele kU

Sesi Coaching Berikutnya (Next Coaching Session)

Tanggal: f/; dJe 2’4 Wakio: (0, 2D

Coachee . Coa

Oj
P  Sablle

(nNoul M-S )
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UMPANBALI CHING

Form ECA 7

Coach : : 5]0[‘4 Coachee : NOUt WA-C
Mohon tuliskan narasi singkat tentang pengalaman coaching anda di table-tabel berikut:

1. Bagaimana pandangan anda tentang sesi coaching ini dalam membantu menangani masalah anda saat
ini?

Zermantat

2. Apayang dapat ditingkatkan dalam sesi coaching ini untuk memastikan sesi coaching berikutnya dapat
berjalan lebih baik?

Waers dan Swasana  HemPay ¢ pu e s

3. Siapa orang yang anda kenal, yang anda rasa perlu untuk mendapatkan sesi coaching ini?

Holtan Tambunan

EVALUASI COACHING

Berikan penilaian Anda terhadap setiap pernyataan dari rentang 1 (SANGAT TIDAK SETUJU) sampai
dengan 10 (SANGAT SETUJU), dengan melingkari pada angka antara 1 s.d 10.

Coaching membantu saya untuk berpikir lebih terbuka

(sangatTidakSetuju) 1 2 3 4 5 6 7 8 (§ 10 (Sangat Setuju)
Coaching membantu saya menemukan ide baru

(Sangat TidakSetuju) 1 2 3 4 5 6 7 8 @) 10 (Sangat Setuju)
Coaching membantu saya meningkatkan kepercayaan diri saya

(Sangat TidakSetuju) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @ (Sangat Setuju)
Coaching membantu saya meningkatkan kinerja saya

(Sangat Tidak Setujuy) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @ (Sangat Setuju)
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