@ Academy

LEMBAR INFO KLIEN & DETAIL KONTAK

Catatan: Seluruh informasi pribadi tersimpan dengan aman, mengacu pada undang-undang yang berlaku, dan

Form ECA 4

kerahasiaannya tetap terjoga

Informasi Klien

Nama Lengkap : gu{” 5 \.AV\ )
Nama Panggilan : A\/ﬁ“ . _
Alamat : 9{' (Q.U,\Q Q\CM D’I Al NO Ch Qﬂ'\t}mﬁ\ / Q‘EW\ fm&q .

Nomor Telepon/Detail Kontak

Rumah : Kantor
Cellphone{s) Skype ID
Email(s) ?ub(s\ar\\ﬁdc 05€ Gmal < eou-

Informasi Pekerjaan

Jabatan : ?\‘
Instansi : WYFL\
Industri : p)m\, BAse -

Informasi Pribadi

Tempat/tanggal lahir : mngc)mry\ & 09 o4 -

Status Pernikahan : N\\C‘L\" .
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Form ECA S
LEMBAR PENDAHULUAN COACHING
(Persiapan Untuk Sesi Coaching)
Coach : p\{)b([p{- : Coachee : gﬂ«lblﬁ\a"\ '

1. Topik/isu yang ingin saya bahas:

Meningeakxan e septdeaan  Anrsoin -

2. Mengapa topik/isu ini penting?

Q((nk‘]nfg aleni 7 Sebad ﬁ{h\nla Karvawan Uy
by Maka MUrtRa Alcan bekargm  dgn 2nat fan
dac  Sehingas  Bogat MOANSEatkaw  Prodursi -

3. Rencana saya untuk menyelesaikan topik/isu ini:

Maybral penlaian , Mmbeeiean Plasipan A
e vp-

—
s

Tanda Tangan Coachee Tanda Tangan Coach




o ry ESQ Coucming
Academy

Form ECA 6
RINGKASAN COACHING
Coach : P‘O'm"l‘ Coachee . E\{b\g\an :
Tanggal ag - o Durasi . Do ’ Moy -

Tujuan {Goal)

MMH\S\CN\?M\ \ce Cend ¢ raan f\ngaaf,\-ﬂ.

Gambaran secara lebih rinci (Gool Descriptions)
ang  Sad wsin gar ARSSedn Br<a hidap
WG Q((W'NTG; MEAL e gnés Cay Y4 Canga k- De e
MG ; OVer by Agn Yq oL (n-

\ Mohon lengkapi rencana aksi ini dengan Coach Anda di akhir sesi coaching.

Rencana Aksi {Action Plans) Jadwal Waktu (Deadline)
A Meakyban  Panibatan 20, Javwnry 4.
& Wi Xad am €t S WMot 54.

7 Wwed  deaining b Y4 meamaans. |0 £Chvact 4.

Sesi Coaching Berikutnya (Next Coaching Session) Lo /:l O -

Tanggal: @ W\O\r((»{- A .

Tanda Tangan Coachee Tanda Tangan Coach
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UMPAN BALIK COACHING

Coach : Coachee
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UMPANBALIK COACHING

Form ECA 7

Coach : Coachee :
Mohon tuliskan narasi singkat tentang pengalaman coaching anda di table-tabel berikut:

1. Bagaimana pandangan anda tentang sesi coaching ini dalam membantu menangani masalah anda saat
ini?

s Cohli areng Weabay  vnbe wansbig laple
%WWMC&- S U ?zw\

2. Apa yang dapat ditingkatkan dalam sesi coaching ini untuk memastikan sesi coaching berikutnya dapat
berjalan lebih baik?

iSlin  @alama Y45 Wha  waman

3. Siapa orang yang anda kenal, yang anda rasa perlu untuk mendapatkan sesi coaching ini?

Mt Marv 8w Earvsar

EVALUASI COACHING

Berikan penilaian Anda terhadap setiap pernyataan dari rentang 1 (SANGAT TIDAK SETUJU) sampai
dengan 10 (SANGAT SETUJU), dengan melingkari pada angka antara 1 s.d 10.

Coaching membantu saya untuk berpikir lebih terbuka

(Sangat TidakSetuju) 1 2 3 4 5 6 7 8 a 10 (Sangat Setuju}
Coaching membantu saya menemukan ide baru

(Sangat Tidak Setujy}) 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10 (Sangat Setuju)
Coaching membantu saya meningkatkan kepercayaan diri saya

(Sangat Tidak Setuju) 1 2 3 4 5 6 7 O 9 10 (Sangat Setuju)
Coaching membantu saya meningkatkan kinerja saya

(Sangat TidakSetuju) 1 2 3 4 5 6 7 8 @ 10 {Sangat Setuju)




