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Materi ORIENTASI

ORIENTASI Tujuan dari training
memberikan tersampaikan
manfaat bagi melalui materi yang

peserta diberikan

Aktivitas dalam training Tampilan modul
variatif dan tidak training menarik
membosankan dan praktis



ad
Fasilitator

90,00 85,00

Kemampuan dalam Penguasaan
menyampaikan materi
materi

Interaksi dengan Pembawaan diri Kedisiplinan waktu
peserta kepada peserta



Materi baru bagi peserta:
. Semua nya

. Mengetahui product yang dibiayai
Perusahaan dan jenis pembiayaan

. Produk Knowledge

4. Seputar Mitsui leasing visi, misi, product
knowledge

. Bisnis Proses pembiayaan
. Produk knowledge

. Semua Baru

. General Information

. Company value & soft competency
10.Cara menghitung THP




Materi yang ingin peserta dalami lebih
lanjut :

1. Lebih untuk mengetahui alur pembuatan
cam

. Mengetahui lebih dalam produk" baru
yang sedang dikembangkan dan cara
pencegahan untuk menghindari APU
PPT

. Produk Knowledge

. Sistem and Information Technology
. Penilaian karyawan dan Promotion
. Value & kompetensi

. product

. Informasi Teknologi

. Company value & soft competency

10.Cara untuk promosi




Kesan & Saran untuk
ORIENTASI

. "Kesan saya sangat seru dalam training kali ini
karena yg membawa alur traning nya asik dan
tidak membosankan, Saran untuk training
sudah cukup"

. Traning sangat membantu untuk new employee
mengetahui lebih dalam terkait Perusahaan

. Training sudah berjalan dengan baik &
penyampaian dari trainers sangat jelas.

. Sejauh ini cukup baik

. Proses training berjalan dengan baik dan
menyenangkan

. Sudah cukup baik dan trainer menguasai materi
. sangat baik untuk karyawan baru, untuk training
berikutnya dapat di lakukan lebih mendalam
sesuai unit business

. Seru. Semoga bisa lebih seru lagi.

. Menarik dan membantu untuk kariyawan baru



Hasil Post-Test @

Employee Nama Peserta Nilai Post-

ID Test
1 2055 ARIEF MIS HARGI 88,57
2 2074 SEPTI MAULITA 77,14
3 2073 ADJI ALAMSYAH PUTRA 82,86
4 2071 ALBERTUS CHANDRA 77,14
5 2072 ANDY CLINTON 74,23
6 2054 Fx AARON CHANDRA 91,43
/ 2076 JACKSON RUMBAJAN 94,29
8 2069 KRISTINA CASTRIN 94,29
° 2070 pATRICIA JULIANA 94,29
10 2077 RIZALWAN ARDI RAMANDITA 88,57

. AVERAGE SCORE 86,29

. TRAINING RESULT

Efektifitas Training
< 70 = Kurang Efektif
> 70 = Sudah Efektif
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