
   

Form ECA 4 

LEMBAR INFO KLIEN & DETAIL KONTAK  
  
Catatan: Seluruh informasi pribadi tersimpan dengan aman, mengacu pada undang-undang yang berlaku, dan 
kerahasiaannya tetap terjaga  
  

  

Informasi Klien  
Nama Lengkap   : Benny Arianto  

Nama panggilan  : Benny      

Alamat   : Jalan Batununggal Indah VIII No 15, Kota Bandung 

     

Nomor Telepon/Detail Kontak  
  

Rumah  : …………………………………………… Kantor  : ……………………………………………  

          

Cellphone(s)  : 085720575493                          Skype Id  : ……………………………………………  

          

e-mail(s)                    : bennyarianto@pu.go.id / bennyarianto@hotmail.com            

  

Informasi Pekerjaan  
Jabatan                      : Pegawai Negeri Sipil 

Instansi                      : Kementerian Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat  

Industri                      : Pemerintahan  

   

Informasi Pribadi  
 Tempat / Tanggal Lahir  : Bandung /23 Januari 1993  Status Pernikahan  : Kawin  

 

Balikpapan, 27 Desember 2023 

Tandatangan Coachee  

       

  

 

 

Benny Arianto 

mailto:bennyarianto@pu.go.id
mailto:bennyarianto@hotmail.com


   

Form ECA 5 

LEMBAR PENDAHULUAN COACHING  

(Persiapan Untuk Sesi Coaching)  
  

 
Coach  : Muhammad Sundoro      Coachee  : Benny Arianto 

1. Topik/Isu yang ingin saya bahas (Agenda Coaching) :  

  

Penyusunan strategi dan rencana pengembangan kompetensi untuk mencapai target karir sebagai 

Jabatan Fungsional Ahli Muda 

  

  

  

  

  

  

2. Mengapa topik/isu ini penting ?  

  

Topik ini penting karena menjadi seorang jabatan fungsional ahli muda adalah target rencana karir 

coachee yang terdekat, feasible, dan dapat disusun rencana pengembangan kompetensi beserta 

strategi pencapaiannya. 

  

  

3. Rencana saya untuk menyelesaikan Topik/Isu ini :  

  

Memulai dengan memperkenalkan diri, latar belakang, pendidikan, dan riwayat karir singkat agar 

Coach dapat mendapatkan informasi umum tentang Coachee. Sehingga sesi coaching dan 

pemberian saran dapat lebih terarah, efektif, dan efisien 

 

Menceritakan tentang topik yang ingin dibahas, alasan memilih & tingkat urgensi topik, dan 

rencana-rencana pengembangan kompetensi beserta strategi mencapai topik. 

  

Berdiskusi untuk meminta saran, pendapat, dan rekomendasi dari Coach tentang kesesuaian 

pemilihan topik dan rencana penelesaian topik  

  

  

      

  

  

      

Benny Arianto      Muhammad Sundoro 

Tandatangan Coachee    Tandatangan Coach  

  



   

Form ECA 6 

RINGKASAN COACHING  
Coach           : Muhammad Sundoro                     Coachee  : Benny Arianto 

Tanggal        : 27 Desember 2023                       Durasi      : 1 jam    10 menit  

Tujuan (Goal)  

Penyusunan strategi dan rencana pengembangan kompetensi untuk mencapai target karir sebagai Jabatan 

Fungsional Ahli Muda 

Gambaran secara lebih rinci (Goal Descriptions) 

Kenaikan Jenjang ke Jabatan Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda adalah target rencana karir 

coachee yang terdekat, feasible, dan dapat disusun rencana pengembangan kompetensi beserta strategi 

pencapaiannya. Jenjang JF ahli muda melaksanakan tugas dan fungsi utama di bidang jalan dan jembatan 

yang mensyaratkan kualifikasi professional tingkat lanjutan. 

 

Dengan mencapai tujuan ini maka dapat memberikan beberapa manfaat seperti: 

a. Mendapatkan kesempatan pengembangan diri (kompetensi maupun teknis) yang lebih luas, karena 

beberapa pelatihan/ short course ke luar negeri mempersyaratkan pengalaman dan kualifikasi JF ahli 

muda. 
b. Memperbesar kesempatan penugasan/promosi oleh pimpinan sehingga dapat memberikan manfaat 

kepada instansi dan masyarakat yang lebih besar pula. 
c. Menaikkan insentif berupa grade tunjangan kinerja dan tunjangan jabatan fungsional yang nilainya 

cukup besar dibandingkan dengan JF ahli pertama (JF yang dijabat sekarang). 

  

Mohon lengkapi rencana aksi ini dengan Coach anda, di akhir sesi coaching.  

  

Rencana Aksi (Action Plan)  Jadwal Waktu (Date Line)  

1.  Menyusun SKP Semester 2 Tahun 2023 sebagai syarat 

konversi kenaikan PAK menjadi JF ahli muda 

  
2.  Menyiapkan administrasi dan persyaratan teknis untuk 

kenaikan jenjang seperti persiapan uji kompetensi kenaikan 

jenjang JF Jalan dan Jembatan 

   
3.  Mengupayakan pengembangan kompetensi dan kemampuan 

teknis melalui pengalaman bekerja di lapangan, pelatihan, 

bimtek, short course, dsb. 

  

27 Desember 2023 – 11 Januari 2024 

 

 
11 Januari – 30 Juni 2024 

 

 

 
27 Desember 2023 – Dst. 

 

Sesi Coaching Berikutnya (Next Coaching Session)  

Tanggal :  …………………………………..…….  

 

Waktu : …………………………………..…….  

  

      

  

  

  

Benny Arianto      Muhammad Sundoro 

Tandatangan Coachee    Tandatangan Coach  



   

Form ECA 7 

UMPANBALIK COACHING  
   

Coach  : Muhammad Sundoro Coachee  : Benny Arianto  

  

Mohon tuliskan narasi singkat tentang pengalaman coaching anda di table-tabel berikut  

1. Bagaimana pandangan Anda tentang sesi coaching ini dalam membantu menangani masalah 

Anda saat ini? 

Sesi coaching sangat bermanfaat untuk membantu coachee menyusun strategi pencapaian dan 

pengembangan kompetensi sesuai tujuan yang diharapkan. Terutama pada sesi diskusi dan 

sharing pengalaman, coachee mendapat banyak ilmu dan nasihat dari Bapak Coach sebagai 

pimpinan yang memiliki segudang pengalaman teknis & non teknis di Kementerian PUPR. Bapak 

Coach menegaskan bahwa dalam mencapai rencana karir harus pasti, fokus, dilakukan secara 

bertahap, dan tidak melupakan hak dan kewajiban kita sebagai manusia mahluk Berketuhanan. 

 

2. Apa yang dapat ditingkatkan dalam sesi coaching ini untuk memastikan sesi coaching berikutnya 

dapat berjalan lebih baik?  

 Pelaksanaan sesi coaching agar dilaksanakan pada jadwal dan lokasi tertentu (seperti Bapekom 

PUPR) agar sesi coaching dapat berjalan lebih nyaman. 

  

  

  

  

  

  

  

  

3. Siapa orang yang Anda kenal, yang Anda rasa perlu untuk mendapatkan sesi coaching ini?  

Seluruh rekan-rekan ASN di Kementerian PUPR terutama generasi muda, sehingga ada proses 

transfer ilmu, nasihat, dan pengalaman (secara intim dan privat) dari Bapak/Ibu pimpinan sebagai 

Coach 

  

  

   

 


