ESQ Coaching
@ Academy

LEMBAR INFO KLIEN & DETAIL KONTAK

Catatan: Seluruh informasi pribadi tersimpan dengan aman, mengacu pada undang-undang yang berlaku, dan

Form ECA 4

kerahasiaannya tetap terjaga

Informasi Klien

Nama Lengkap : Dina Rosalina, SE
Nama Panggilan : Dina
Alamat : JI. Jahri Saleh No. 10 RT. 19 RW. 02

Nomor Telepon/Detail Kontak

Rumah : Kantor :
Cellphone(s) : 081253336472 Skype ID
Email(s) : dinarozzan@gmail.com

Informasi Pekerjaan
Jabatan : Ketua TP PKK Kelurahan Teluk Tiram
Instansi : Kelurahan Teluk Tiram

Informasi Pribadi
Tempat/tanggal lahir : Banjarmasin, 05 November 1981
Status Pernikahan : Kawin

Banjarmasin, 17 September 2023
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Form ECA 5
LEMBAR PENDAHULUAN COACHING

(Persiapan Untuk Sesi Coaching)

Coach : Siti Wasilah Coachee: Dina Rosalina, SE
1. Topik/isu yang ingin saya bahas:

Masalah PKK

2. Mengapa topik/isu ini penting?

Karena ingin memajukan PKK

3. Rencana saya untuk menyelesaikan topik/isu ini:

Mendiskusikan dengan ketua PKK agar dapat solusi
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Form ECA 6
RINGKASAN COACHING
Coach : Siti Wasilah Coachee : Dina Rosalina, SE
Tanggal 117 September 2023 Durasi : 37.37
Tujuan (Goal)
Mendapatkan cara untuk meningkatkan kerjasama di antara pengurus PKK Kelurahan
Gambaran secara lebih rinci (Goal Descriptions)

- antar pengurus saling menghargai

- antar pengurus bisa saling tolong menolong
Mohon lengkapi rencana aksi ini dengan Coach Anda di akhir sesi coaching.

Rencana Aksi (Action Plans) Jadwal Waktu (Deadline)

- penyegaran pemahaman ttg peran PKK Bulan April 2024, dimulai dengan

- pembinaan keagamaan spy tdk saling iri dengki pengajian agama dl, memberikan

- melakukan pendekatan personal kepada tiap pengurus hadiah atau apresiasi kepada

- banyak bertanya dengan pengurus yang lama pengurus dst
- diapresiasi jika ada prestasi

Sesi Coaching Berikutnya (Next Coaching Session)
Tanggal:

—
Q/L’/M :
—
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UMPAN BALIK COACHING

Coach : Siti Wasilah Coachee: Dina Rosalina, SE

Form ECA 7

Mohon tuliskan narasi singkat tentang pengalaman coaching Anda di tabel-tabel berikut.

1. Bagaimana pandangan Anda tentang sesi coaching ini dalam membantu menangani masalah Anda
saatini?

Sangat senang bisa mengeluarkan uneg2 dan bisa membuat rencana

2. Apayang dapat ditingkatkan dalam sesi coaching ini untuk memastikan sesi coaching berikutnya
dapat berjalan lebih baik?

Setelah mencoba melaksanakan rencana aksi beberapa waktu maka perlu coaching lagi

3. Siapaorang yang Anda kenal, yang Anda rasa perlu untuk mendapatkan sesi coaching ini?

Sekretaris PKK kelurahan
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